
II. ÜNİTE

BİREY VE TOPLUM



SOSYALLEŞME(TOPLUMSALLAŞMA):

-Bireyin toplum kurallarına uyum sağlama sürecidir. 

-Doğumla başlar ölümle biter.



Sosyalleşme Unsurları

1.Aile

2.Okul

3.Arkadaş Grupları

4.Kitle İletişim
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SOSYALLEŞME AŞAMALARI

TOPLUMSAL İLİŞKİLER:

Kişilerin karşılıklı iletişimi sonucu oluşan ilişkilere denir.

Örn: Öğretmen-öğrenci, doktor-hasta



TOPLUMSAL İLİŞKİ İLE İLGİLİ TEMEL KAVRAMLAR

A-TOPLUMSAL STATÜ :

1.Verilmiş Statü: 

2.Kazanılmış Statü: 

Anahtar (Kilit) Statü :

B)TOPLUMSAL ROL:

-Rol Çatışması :

-Rol Pekişmesi :



A-TOPLUMSAL STATÜ :

-Kişinin toplum içindeki konumuna denir.  

-Kişi bir toplum içinde birden fazla statüye sahip olabilir.

Örn: Birey hem öğretmen, hem anne, hem eş olabilir.



Statüler ikiye ayrılırlar

1.Verilmiş Statü: 

Kişinin doğuştan sahip olduğu statülerdir.  Örn: Cinsiyet.



2.Kazanılmış Statü: 

Kişinin kendi emek ve çabası sonucu elde ettiği statüdür. Örn: Doktor



Anahtar (Kilit) Statü :

-Bireyin sahip olduğu statülerden toplumda en etkin olanıdır.

-Bu statülerin kullanılmasında bireyin değil, toplumun fikri önemlidir.

Örn: -Nevzat DOĞAN hem belediye başkanı hem de doktordur. 

-Fakat toplumda bilinen statüsü Belediye başkanı oluşudur.



B)TOPLUMSAL ROL:

-Kişinin statüsü gereği kendisinden göstermesi beklenen davranıştır.



-Rol Çatışması :

Kişinin farklı statülerinin gerektirdiği rollerin karışmasıdır.



-Rol Pekişmesi :

Kişinin farklı statülerinin rollerin birbirini kolaylaştırmasıdır.

Örn: Avukatlık ve siyaset





TOPLUMSAL DEĞER

-Toplumun benimsediği  ahlak anlayışına dayanır.

Örn: İyi-kötü, ayıp-günah gibi



TOPLUMSAL NORM:

-Toplumsal ilişkileri düzenleyen kurallardır.

-İkiye ayrılır:



1)YAZILI KURALLAR: Resmi kurallardır. 2)YAZISIZ KURALLAR: 

Örn: Anayasa Örn: Töreler, örfler, görgü kuralları.



TOPLUMSAL KONTROL:

Toplumun  davranış kalıplarının dışına çıkan bireyler için uygulanır.

-İkiye ayrılır.

1)RESMİ KONTROL: 

-Devlet uygular. 

-Hapis, Para cezası

2)RESMİ OLMAYAN KONTROL: 

-Toplum uygular.

-Dışlanma, Ayıplanma



TOPLUMSAL SAPMA:

-Toplumun  davranış kalıplarının dışına çıkmaktır 

A)OLUMLU SAPMA:

B)OLUMSUZ SAPMA:



HAK VE ÖDEVLER(GÖREVLER)

1-HAK:  

Eğitim

Sağlık

2-ÖDEVLER(GÖREVLER)

Askerlik

Vergi
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